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'QUEST CE QUE LE SOMMET VIRTUEL DU GLIMAT ?

10 jours de
webconférences et
ateliers dédiés aux :

L'objectif final

Aider les organisations et les
territoires a progresser sur la
voie de la transition écologique

en leur donnant:

ENTREPRISES ET ORGANISATIONS

Comment préparer

et pérenniser son entreprise
pour contribuer a un monde
décarboné ?

DES LEVIERS
D’ACTIONS
CONCRETS

“m

o

DES APPORTS
D'EXPERTISE
TECHNIQUE

COLLECTIVITES ET TERRITOIRES

Comment mettre en ceuvre,
financer et faire vivre une
stratégie de neutralité carbone
et de résilience a I'échelle

de son territoire ?

DES RETOURS
D’EXPERIENCE
INSPIRANTS



'LES CO-PORTEURS

L'APCC, 'ADEME, 'ABC et le Cinov ont choisi d'unir leurs forces afin de permettre @ un nombre croissant

d'organisations de s'engager dans des actions en faveur de la lutte contre le changement climatique.

Fédérati
Ell T , ederation
REPUBLIQUE 4

FRANCAISE 4

Liberté AGENCE DE LA

v Association pour la
Egﬂ!ﬂe ECOLOGIQUE p

o ers . Les esprits indépendants
Frasernict transition Bas Carbone ont leur collectif

APCC ADEME ABC Féderation Cinov

Association des Professionnels Agence de la Transition
en Conseil Climat Energie Ecologique
et Environnement

Association pour la transition Fédération Cinov
Bas Carbone

En savoir plus sur les co-porteurs
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'LE SVC EST GRATUIT... MAIS IL A UN COUT ! FAITES UN DON !

Par exemple, le montant:

e oOuU de l'hotel

... qUE VOUS auriez payé si SOUTENIR LE SVC
vous vous étiez déplacé!
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ACT ASSESSING LOW ®
CARBON TRANSITION

Décarboner nos activités pour gagner en resilience -
temoignage des acteurs du Territoire de Vernon

CAPUCIDS

vazard
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Intervenants

Laure-Anne LECLAIR
Chargée d’affaires
ACT
ADEME

Emeric LEFEBVRE
Technicien Sobriété
Energétique
Seine Normandie
Agglomeération

Christian LEPROVOST
Vice-Président en charge de
I'écologie, la transition
énergétique et la valorisation des
déchets
Seine Normandie Agglomération
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Florentin LEMERCIER Olivier PONS Y MOLL Pascal VAZARD
Directeur de la Dirigeant Dirigeant
Transformation Digitale Welya Vazard Home
SKF Consultant

Karbon Ethic
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Qu’est-ce que l’initiative ACT ?

) : ADEME
Il faut donner 'assurance que les entreprises

E X
: . REPUBLIQUE
qui se fixent des objectifs de réduction des . q}‘(:DIP Al R @ FRANGAISE

United Nations Climate Change )
AGENCY FOR DISCLOSURE INSIGHT ACTION Liberté

émissions de GES les atteindront TsaLemcaL Egalité

Fraternité

ACT est la seule initiative internationale qui
crée un cadre de « redevabilité climatique »

®
pour évaluer les stratégies et les plans de ACT ASSESSING LOW

CARBON TRANSITION

transition des entreprises vis-a-vis de I'objectif : .
d’accompagner les entreprises dans la
définition et la mise en ceuvre de leur stratégie

l;. ADEME : :
REPUBLIQUE . eit ) Climate-KIC F\ NS FRANCALS POUR
H A FRANCAISE F
Financement du developpement FRANG o ‘E_;_,.-,,, ENVIRONNEMENT MONDIAL
-~ L Co-funded by the | Mz

European Union

Partenariat stratégique —Sm World .
. = Benchmarklng
Héberge linitiative P Alliance
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La transition bas carbone | offre ACT

REPUBLIQUE
FRANCAISE

@ E%Ag;ARBONE®

AR
ISO o GREENHOUSE
NS4 GAS PROTOCOL

ISO 14064

GREENHOUSE GAS
EMISSIONS

La réalisation d’un bilan
GES au cours des 2

derniéres années est
prérequis pour intégrer
une démarche ACT

1
]
I
1
1
1
I
1
1
1
\
1
\
\

ACT ! CARE0N TRANSITION

1

Assessing
low-Carbon Transition

ACT Step-by-Step:
Methodology

Version 1 - February 2021

ACT ‘ ASSESSING LOW ©

NN

EVALUER

CARBON TRANSITION

ACT | auinanc |
Assessing low-
Carbon Transition

ACT sector
methodologies
development

VERSION 1.0 | JUNE 2019
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Le cadre commun

= 5 questions de la redevabilité climat

PLAN DE

Q - 0

1 2 3 4 5

Comniiie Oualis oy Quel est Quelle est la
Quels sont les Ferinageiss G I'historique cohérence
objectifs de e 5
’ j . compte les actuelles de récent des 8|°bale de cos
I'entreprise ? sttaindre 7 Biabea s actions de actions et
Gl St entreprise ? objectifs ?
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Stratégie bas
carbone

ACT STEP BY STEP

Companies can be assisted by a trained advisor

ACT ASSESSMENT

Companies can be assisted by a trained assessor

Objectifs de réduction
Objectif : Développer une stratégie de
décarbonation avec un plan de transition
associé et le mettre en ceuvre

Objectif : Evaluer I'alignement de la stratégie
de I'entreprise au regard de 'objectif de
décarbonation de I'accord de Paris.

Investissement
matériel

Investissement

! o Cible : Entreprises disposant d’un plan de
immatériel

transition

Cible : Entreprises peu matures

1. Current

situation Performance des

[ sstees produits

1 note

2.Issues &
challenges

Management

C\i 4 PRACTICAL Engagement

TOOLS .
3. Vision fournisseur

2 CHECKPOMNTS Engagement client ) T T

Strategy PROGRESS Engagement public SCORE SCORE SCORE

Business Model

5. Action plan 16




ACT Pas-a-Pas : une déemarche et des outils
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ACT

Assessing

low-Cartbon Transition

Grille de progression

@
@
@

o000

(¢}

Suivre son progres

ACT Step-by-Step:
Methodology

Version 1 - February 2021

Tableau de
correspondance

pratiques pour engager et progresser

1. Current
situation

é A
2. Issues & 2A. Carbon perf. metrics
challenges 2B. Carbon perf.
assessment
4A. Carbon performance
targets
\, J
. .
/
. /
5. Action plan /
/
/
/
/
Boite & outils
Performance carbone

Construire sa trajectoire

1A. Company profile
1B. Maturity of existing
decarbonization strategy

2C. Strategic analysis
2D. Board training

3A. Long-term vision
3B. Transition roadmap
3C. Board engagement

4B. Strategic plan
4C. Board commitment

5A. Definition
5B. Implementation
5C. Monitoring

Boite a outils ® |/
Stratégie i3 €

Développer sa stratégie

ADEME — Direction Adaptation, Aménagement et Trajectoires bas carbone 17
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Cadre | ACT évaluation

LE SCORE ACT EST CONSTRUIT SUR LES REPONSES AUX 5
performance (1-20) QUESTIONS ET COMPOSE DE 3 NOTES

1 Objectifs de

Score narratif (E-A)

réduction 1 Modele
2 Investissement ecom,)rplque et
stratégie

matériel

3 Investissement 2 Risques business

immatériel 3 Réputation
Performance Narratif Tendance

4 Cohérence et
crédibilité

4 Performance des
produits

ACT
Feedback report

5 Management

6 Engagement

Fournisseur Score de tendance

+ Amélioration
= Stable

7 Engagement
Client A décliner sectoriellement :

indicateurs communs et spécifiques, pondérations
8 Engagement

public

Dégradation

des indicateurs / modules en fonction des leviers
de décarbonation du secteur 18

9 Business Model
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NOUVEAUTES
2023
AUTO
MANUFACTURERS OIL & GAS GLASS
£
(@]
SULP & 3 ADAPTATION
ELECTRIC UTILITIES TRANSPORT PAPER Z
@
Q_
RETAIL CEMENT ALUMINIUM 1
FINANCE |
BANQUES
BUILDING IRON & STEEL CHEMICALS
< D
: @«
AGRIFOOD & =
REAL-ESTATE - GENERIC AGRICULTURE o
FINANCE |
INVESTISSEURS
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Ac ASSESSING LOW ®
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ACT PAs A PAS ACT EVALUATION

- BENEFICES :
BENEFICES :

, L , : « Crédibiliser ses objectifs, la stratégie de
» Developper sa stratégie de déecarbonation . . L .,
) : : ) ) décarbonation et la communication associée de
» Avoir sa/ses trajectoires de décarbonation

. ) s I'entreprise
» Deévelopper sa feuille de route et plan d’action o : s :
. : » |dentifier les points d’amélioration
* Mobiliser en interne . . : :
, ) « Convaincre financeurs/investisseurs
* Montée en compétences ) )
: : L  Montée en compétences

« Communiquer son engagement via la validation par : , : L

) . : « Communiquer ses résultats via la validation par

etape (systeme de reconnaissance) : L .
S tierce partie indépendantes (revue critique)

« 10 - 20 jinterne par an pendant 1,5 an & 3 ans TEMPS .
- 30 j max de consultants pendant 1,5 an & 3 ans  5-10jinternes selon disponibilité des donnees pour

N une premiére évaluation
SO « 5jexternes selon disponibilité des données pour une
» 30 k€ accompagnement externe (estimation ETI) J

> sub ADEME 50-70 % ou Tremplin PME Cog;:m'ere evaluation

« Env 5000 € si consultants externes
- sub ADEME 50-70% ou Tremplin PME




EM = [apEmE
REPUBLIQUE g
FRANCAISE

Liberié

AAAAAAAAAA

rrrrrrrrrr

Bgalid | I0lSslave
FPraternit?

Sommet Virtuel du Climat
Mercredi 21 juin 2023

Sommaire

1. Contexte de l'initiative

2. Deux démarches pour transitionner :
ACT pas-a-pas (aider a construire une stratégie de transition bas-carbone)
ACT évaluation (évaluer la stratégie de transition bas-carbone)

3. Comment s’engager dans ACT en France ?

4. Témoignages d’acteurs engageés



EN ADEME -

REPUBLIQUE

e [@ Bilan AC1
Ligerté | AcENcEDELA

nnnnnnnnnn
Edid | ImaNsion
Fraternrid

Quelques chiffres

+800 +300

+160 3/4

BE formés Utilisation
ACT Pas-a-
Pas

Entreprises Entreprises

dans le

engagees
PVF
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Programme Volontaire Francais

© O O

Soutien financier Support technique Animation
Tremplin Aide ala Accélérateur Formations Réseau de consultants Comité de gouvernance Communauté des
décision Décarbonation utilisateurs

actinitiative.org/fr/
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Bilan GES exhaustif (prérequis) ACT Pas a Pas ACT Evaluation
Tremplin PME : subventions jusqu’a 12 k€ Tremplin PME : subventions jusqu’a
(estimation colt ACT Pas-a-Pas : 20k€) 4 k€ (estimation colt ACT Evaluation : 5k€)

Programme volontaire ADEME (opération individuelle) : convention de gré a gré entre
Diag Décarbon’Action : dispositif co-porté I'entreprise et a TADEME pour la mise en place d’un volet ACT.

ADEME & Bpifrance Taux d’aide 2023 : (jusqu’a 15k€)

Uniguement pour les entreprises non - TPE, 70% - PME, 60%

soumises a la réeglementation Bilan GES - ETI, 50% - Grands groupes, 50%
Prix fixe pour les entreprises :

- 4000 € pour les ent. < 250 sal.

- 6000 € pour les ent. entre 250 et 499 sal.

Appel a projets ACT 2023 (opération collective) :

- Lancement : mai 2023

- Fin de 'appel a projet le 28 aolt 2023 a 12h.

- Opérations collectives ACT Pas-a-Pas et/ou ACT Evaluation

24
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Support technique Animation

Sessions de formations :
- ACT Pas a Pas
- ACT Evaluation

Espace utilisateurs sur Mattermost pour échanger avec les
acteurs engages dans ACT

Méthodologies a disposition Espace ressources avec les replays des webinaires, des
Licences d’exploitation des outils ACT présentations et des podcasts

Réseau de consultants :

- ACT Pas-a-Pas Rendez-vous ACT au long de I'année : webinaires, séminaires
- ACT Evaluation

25


https://formations.ademe.fr/formations_adaptation-au-changement-climatique_act-pas-a-pas-:-developper-sa-strategie-bas-carbone-et-mettre-en-%EF%BF%BDeuvre-son-plan-de-transition-%EF%BF%BDie-parcours-entreprises_s5011.html
https://formations.ademe.fr/formations_adaptation-au-changement-climatique_act-evaluation:-evaluer-votre-strategie-de-transition-bas-carbone-au-regard-de-l-objectif-de-l-accord-de-paris---parcours-entreprises_s5014.html
https://actinitiative.org/build-your-strategy/#find-an-advisor
https://actinitiative.org/assess-your-strategy/#find-an-assessor
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Focus animation

Séminaire ACT

Séminaire ACT le 25 avril
a la Banque de France

+200 personnes

Au programme :

- Matinée d’ateliers

- Aprés-midi : pléniéres sur la finance
et le climat, des retours d’expérience
ACT et ACT a l'international

Replay des pléniéres disponible ici :
https://www.youtube.com/watch?v=1aVj
TcSaSmg

Webinaire

Jeudi 15 juin 2023
de 11h a 12h30

+ 160 personnes

Au programme :
- Avancées méthodologiques récentes

- Calendrier ACT Adaptation, ACT
Finance et ACT Tourisme

- Retours sur le séminaire ACT du 25
avril

- Présentation de I'appel a projets ACT
2023

Lien vers le replay :
https://www.youtube.com/watch?v=wOX

OjbrgTpw

Evenements a suivre

Sommet Virtuel du Climat
du 19 au 30 juin 2023

- Atelier « Initiative ACT : décarboner nos
activités pour gagner en résilience -
témoignage des acteurs du Territoire de
Vernon » - le 21 juin & 11h — Laure-Anne
LECLAIR

- Conférence « Elaborer et évaluer sa
stratégie d'adaptation : retours
d'entreprises de I'expérimentation ACT
Adaptation » - le 22 juin & 9h — Stephia
LATINO

Lien d’inscription : chercher le nom des
interventions dans la barre de recherche sur ce
lien https://salon.sommetsvirtuels-
transition.com/fr/vitrine/conferences

26


https://www.youtube.com/watch?v=1aVjTcSaSmg
https://www.youtube.com/watch?v=1aVjTcSaSmg
https://www.youtube.com/watch?v=wOX0jbrgTpw
https://www.youtube.com/watch?v=wOX0jbrgTpw
https://salon.sommetsvirtuels-transition.com/fr/vitrine/conferences
https://salon.sommetsvirtuels-transition.com/fr/vitrine/conferences

REPUBLIQUE FS Appel a projets ACT 2023
o s Opérations collectives

L'objectif de cet appel a projets est de massifier le nombre d’entreprises qui :
- se dotent de stratégies de décarbonation, ainsi que de plans de transition pertinents;
- rendent compte de facon transparente de leur stratégie.

Types d’accompagnements
- ACT pas a pas
- ACT évaluation

- EXPEDITE (cible industrielle) : combinaison d’ACT pas a pas et d’'une étude de trajectoire de
décarbonation et d’investissements associés sur les scopes 1 et 2

Calendrier

11 mai 28 aolit mi-septembre Jusqu’a fin octobre

Ouverture de I'Appel Cl6éture de I'Appel
a Projets ACT a Projets ACT

Sélection des

projets et Annonce
des lauréats

Fin de
contractualisation

https://www.youtube.com/watch?v=wOXO0ibrgTpw 27
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Porteurs de projets ciblés
- Entités légitimes pour mobiliser des entreprises sur le sujet de la décarbonation (associations, banques,
investisseurs, fédérations, collectivités, centres techniques ou consultant.e.s)

- Donneurs d’ordre souhaitant décarboner leur chaine de valeur en accompagnant leurs fournisseurs sur le sujet
de la décarbonation

Il est demandé que le projet collectif réunisse entre 10 et 30 entreprises.

Accompagnement financier
- Accompagnement financier ADEME
o Accompagnement individuel des entreprises par un prestataire : 50 % a 70% maximum selon la taille de
I’entreprise
o Animation par le porteur de projet : 70% maximum
- Incitation forte pour identifier des cofinancements afin d'augmenter le nombre de projets accompagnés

¥

u

POUR LA
TRANSITION
ECOLOGIQUE

28


https://agirpourlatransition.ademe.fr/entreprises/aides-financieres/20230504/act-assessing-low-carbon-transition-france-2023?cible=79
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Un appel a projets pour tout type d’opérations

Ac ASSESSING LOW ®
CARBON TRANSITION

Appel a projets

/\
Opérations Opérations
collectives non collectives
industrielles industrielles
Aide a la décision PACTE:Q
ADEME industrie

ACT ASSESSING LOW ®
CARBON TRANSITION
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Synthése des résultats
- Premiére période : 4 opérations collectives retenues / 55 entreprises mobilisées (6 dossiers déposés)
- Deuxieme période : 6 opérations collectives retenues / 75 entreprises mobilisées (11 dossiers déposés)

Budget : 1,5 M€ d’aides

Liste des projets retenus (non exhaustive)

Fideas Industrie Nationale

Toovalu 10 Agri & Agro Nationale

CTICM 20 Construction métallique Nationale
ADEPALE 10 Agroalimentaire Nationale

FCBA 10 Ameublement bois Nationale
Manufacture des Capucins 15 Divers Territoriale - Eure
gggﬁslrlgtlve Carbone & La 10 Divers Territoriale - Charente Maritime
I[’) Cl)rlljgeesilnts Responsables de 10 Divers Territoriale - Pays de la Loire

30



EM = [apEmE
REPUBLIQUE g
FRANCAISE

Liberié

AAAAAAAAAA

rrrrrrrrrr
uuuuuuuuuu

Sommet Virtuel du Climat
Mercredi 21 juin 2023

Sommaire

1. Contexte de l'initiative

2. Deux démarches pour transitionner :
ACT pas-a-pas (aider a construire une stratégie de transition bas-carbone)
ACT évaluation (évaluer la stratégie de transition bas-carbone)

3. Comment s’engager dans ACT en France ?

4. Témoignages d’acteurs engagés



Activités préliminaires

o Collectif 15 entreprises pour agir sur la transition écologique depuis juin 2020 :

Actions Transition
m Réduction des consommations d’énergie
= Réduire nos rejets/déchets
m Agirensemble
s Restaurer la biodiversité
s Mobilité des salariés

o 3 entreprises engagées dans ACT en individuel en 2021 -2022
=> Réponse a I'appel a projet ACT collectif

La répétition des messages comme motivation a |'action

Actions Transition
Les entreprises sengagent pour la résilience




Un ecosysteme

12 entreprises :

o AAF ]
- ACO O
- ADEL

o Artemisia
Environnement

o Cerfrance Seine
Normandie

o CS France ©

Actions Transition
Les entreprises sengagent pour la résilience

DEMGY Normandie
DYKA

GECI Ingénierie
Leclerc Vernon

MWAH agence
d’architecture

Theogam

Et des partenaires

@)

@)

(@)

ADEME

BPI France

Manufacture des Capucins
Karbon Ethic

Corporate for Change

ITIl Normandie

GIRV

SNA

SKF

Vazard Home




Zoom sur Seine Normandie Agglomeration Seine

Normaondie

AGGLOMERATION

PCAET ambitieux : autonome en énergie
renouvelable en 2040

Réduction des consommations de 50%
Production d’Energie Renouvelable

Un partenariat historique avec le Groupement
Interprofessionnel de la Région de Vernon




————

/oom sur Karbon Ethic

Karbon Etth

Engageons vofre enfreprise vers la sobriefé

12 cabinets (< 5personnes) regroupés en association
avec des expertises et localisations complémentaires

et une expérience significative rare sur Ie marche

caranr
eldorf

Lille B¢ Ig Fram(f[?:tdt

B |9q
Un suivi de bout en bout 9 g .
o Sur Diag Decarbon’action Q e Stutigan

o Sur la partie ACT Pas a Pas F,-,J;( £ chaeizy,
o Etles temps collectifs 9 v 9 é 7 o |
.1.0. :.0.::;' \g ""u‘ “"x ¥ ”9”' : Torino
EBNR) e, Genc
LA Oviedo / Monaco

Uviéu ACLRMENE $
Vitoria-Gasteiz Marseille

.......




Zoom sur Corporate for change

TICKET FOR CHANGE : UNE ECOLE NOUVELLE GENERATION

Nous accompagnons chacun a trouver sa voie d’engagement
pour changer le monde a son échelle, c’est-dire en tant que :

\\I\

ENTREPRENEURS DIRIGEANTS & SALARIES
Fondateur(rice) d'une Leader qui initie des projets Salarié(e) dans une
structure a impact a impact sociétal dans son structure a impact

sociétal organisation sociétal

TIGKET Ghwee

CONTRIBUTEURS

CORPORATE chinee

NOTRE METIER

Nous concevons et facilitons des expériences transformatrices
sous la forme d’ateliers en présentiel et en digital pour :

s

ENGAGER AUTOUR
D’UNE VISION

Engager les
dirigeants et les
collaborateurs
autour d’une
vision a impact et
porteuse de sens

zﬁ/ﬁﬁ

REVELER ET ENGAGER

LES TALENTS

Activer des acteurs
de changement,
révéler les talents
et engager les
communautés

Actions Transitio
Les entre; il

treprises sengagent pour la résilience

=, 109 = 6074
) d’activité depuis 2015

e

collaborateurs ou
dirigeants formés
depuis 2015

3

ACCOMPAGNER
DES PROJETS

Accompagner des
projets d'innovation
sociale a passer de

lidée a laction
(intrapreneuriat,
open-innovation)




4 modules pour comp

eter la dynamique ACT

, Avant la session évaluation ACT
1 -ﬁ ETSBII;‘:: II\:‘;II;RE Un atelier pour découvrir les clés des modeles
1-_?“':3'“ . LES DIRIGEANTS d’affaires a impact et rencontrer des Pour Chaque entreprise
e dirigeants pionniers du business durable . . .
Pa rticl patlon aux tem PS
2 Issues & , , Avant la session vision ACT collectifs du dirigeant et
i 2 CREER UN DECLIC U atelier pour sensibiliser les dirigeants 3 d’un référent ACT
ges Y
VISION CHEZ LES I'urgence économique et écologique et a la
* DIRIGEANTS nécessité d’'un nouvelle forme de résilience +
. Accompagnement
Avant la session new strategy ACT . 1L
CHALLENGER SON  yp atelier pour faire une relecture du modele continue des refe rents
BUSINESS MODEL  g'affaires et “secouer” ses fondamentaux (stress
4. New

strategy

A 5. Action plan

sur des temps
individuels et communs

UM CREER DES CERCLES prés I session action plan

test) au service d’une nouvelle stratégie

: . Un atelier pour rendre activable I'action plan
D'ALLIES ACTEURS via des collectifs de ACT Managers mobilisés
DU CHANGEMENT .

satalyseurs de la transformation durable
Action; Transidon
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Vous voulez entrez dans une démarche de ce type

Tout ce que nous avons construit est dans une logique de source ouverte

Selon votre situation :

e Vous étes directement a proximité de Vernon, nous pouvons vous associer au
prochain groupe que nous souhaitons lancer

e Nous pouvons vous donner tout ce que nous avons réalisé, pour que vous puissiez
copier, vous en inspirer, améliorer ...

e Nous pouvons le faire avec vous

e Voire nous pouvons le faire pour vous (selon la situation géographique)

Actions Transition
Les entreprises sengagent pour la résilience




Des questions ?

ACT ASSESSING LOW ®
CARBON TRANSITION

EX La
REPUBLIQUE ADEME ,
| @ Nornonoie Karbon Ethic ,m%%

Fraternité ECOLOGIOUE AGGLOMERATION U



SOMMET

w2 VIRTUE L
\w/ 2CLIMAT

MERCI |

Donnez-nous votre avis sur cette webconférence
Le questionnaire est en lien dans le chat !

LE LIVE EST TERMINE
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