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L’Association pour la transition Bas Carbone est l’organisme français de référence sur 
la comptabilité carbone. Reconnue pour la méthodologie Bilan Carbone® que nous 

portons depuis 2011, nous développons des outils, des formations et animons un réseau 
d'acteur·rices engagé·es pour comprendre, mesurer et réduire les émissions.

Notre mission : garantir la qualité des démarches climat et accompagner les 
organisations dans la construction de trajectoires crédibles, alignées avec les 

exigences réglementaires et scientifiques.

En réunissant nos expertises - méthodes, outils, conseil climat et animation de 
communautés - nous offrons un cadre solide pour piloter efficacement la transition.

www.abc-transitionbascarbone.fr

LE PORTEUR DE L'ÉVÉNEMENT 

http://www.abc-transitionbascarbone.fr/
http://www.abc-transitionbascarbone.fr/
http://www.abc-transitionbascarbone.fr/


QU’EST CE QUE LE SOMMET VIRTUEL DU CLIMAT ?

L’objectif final

Aider les organisations et 

les territoires à progresser 

sur la voie de la transition 

écologique en leur donnant : DES LEVIERS 
D’ACTIONS 
CONCRETS

DES APPORTS 
D’EXPERTISE 
TECHNIQUE

DES RETOURS 
D’EXPÉRIENCE 
INSPIRANTS

8 jours de 
webconférences
& ateliers dédiés 
aux :

Comment accompagner la 
transformation de son organisation pour 
devenir plus résilient et contribuer à un 
monde décarboné dès aujourd’hui ?

ORGANISATIONS

Comment mettre en œuvre, financer et 
faire vivre une stratégie de 
décarbonation et de résilience à l’échelle 
de son territoire dès aujourd’hui ?

COLLECTIVITÉS ET TERRITOIRES
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MERCI !
Aux membres du Comité 

de Programmation
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MERCI !
A nos sponsors et 

partenaires, sans qui 
cet événement 

ne pourrait avoir lieu !

Une image contenant capture d’écran, Police, Graphique, graphisme

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.

Une image contenant fruit, carte de visite, logo, conception

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.

Une image contenant Police, logo, Graphique, blanc

Le contenu généré par l’IA peut être incorrect.

https://www.scet.fr/
https://www.linfodurable.fr/
https://www.produrable.com/
https://www.actu-environnement.com/
https://lagencerup.fr/
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→ Posez vos questions en live
Depuis la discussion publique, les intervenant.e.s vous répondrons 
en direct

→ Le replay et support seront disponibles après la fin du live…
Dans le hall des replays sur le salon, dès la fin du webinaire 
Dans votre boite mail d’ici quelques heures avec le support de 
présentation

→ Ne partez pas sans nous donner votre avis ! 
Pour nous permettre de faire évoluer cet événement

ASPECTS LOGISTIQUES



WEBCONFÉRENCE

ACT PAS-À-PAS : CONSTRUCTION DE STRATÉGIES 
DE DÉCARBONATION ET D'ADAPTATION

Lundi 11 janvier 2026 de 11h à 12h
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Intervenant·es

FLEURY Colin

Chargé de mission 
décarbonation des 
entreprises

LIMON Thibaut

Coordinateur 
Méthodes -
Prospective –
Recherche sur 
l'adaptation au 
changement climatique

PROUST Sophie

Chargée de mission 
décarbonation des 
entreprises
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PRÉSENTATION DE L’INITIATIVE ACT
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L’Initiative ACT
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NOTRE RAISON D’ÊTRE

Face à l'urgence climatique, l'ambition ne 

suffit plus : les entreprises doivent tenir 

leurs promesses. Pourtant, beaucoup 

manquent des outils nécessaires pour 

transformer leurs objectifs climatiques en 

actions crédibles.

ACT comble cette lacune.

C’est la seule initiative internationale qui 

évalue à la fois l’alignement des stratégies 

d’entreprise avec l’Accord de Paris et 

accompagne les entreprises dans 

l’élaboration de plans de transition solides 

et fondés sur la science.

Car l’ambition climatique ne vaut rien 

sans crédibilité ni de stratégie.

Partenaire 

stratégique

Partenariat de 

développement de 

l’indicateur Climat

Méthodes reconnues par

Non exhaustif :

GES: Bilan Carbone©, Bilan GES 

réglementaire, ISO  14064-1, GHG 

Protocol, …

Risques physiques: Ocara, Climadiag

Expert, …

https://www.worldbenchmarkingalliance.org/research/act-framework/
https://www.banque-france.fr/fr/votre-service/entreprises/la-banque-de-france-vous-aide/indicateur-climat
https://actinitiative.org/les-methodologies-act-reconnues-par-le-standard-sbti-finz/
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Les méthodologies ACT
Mais une compréhension 

partagée de ce qui fait une 

bonne stratégie climat :

une approche qui est ancrée 

dans tous les aspects des 

activités de l’entreprise.

On les appelle des « modules » 

:1. Target

2. Investissements matériels

3. Investissements intangibles

4. Performance carbone des produits &  

services

5. Management

6. Engagement fournisseur

7. Engagement client

8. Engagement public

9. Business model

ACT ÉVALUATION

Objectif : évaluer 

l’alignement d’un plan de 

transition avec

les objectifs et l’ambition de 

l’Accord de Paris.

Cible : organisations ayant 

déjà un plan de transition.

Une approche

sectorielle

Évaluation par des 

conseillers formés

Un outil d’évaluation 

en ligne

3 notes

Résultat : une évaluation multicritère 

complète de la pertinence du plan de 

transition de l’entreprise.

Score de 
performance

1 - 20

Score 
narratif

A - E

Score de 
tendance

+ = -

ACT PAS-À-PAS

Objectif : élaborer un plan 

de transition pour atteindre 

des objectifs scientifiques et 

adapter son modèle d’affaires 

à la future économie bas-

carbone

Cible : organisations ayant 

besoin de structurer leur 

démarche climat.

12-18 mois de 

conseil

Assistance par des 

conseillers formés

Un kit d’outils

5 étapes à suivre

Résultats : une stratégie climatique et un 

plan de transition solides et à long terme.
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Bilan d’ACT Pas-à-Pas

Janvier 2021
Publication d’ACT Pas-à-Pas V1

3 outils
qui ont continué à évoluer selon 

les besoins identifiés (REX 
entreprises, retours BE, livrables 

d’accompagnement, …)

500+ 
consultant·es

formé·es depuis le déploiement

900+
Entreprises qui ont aujourd’hui 
suivi une démarche ACT Pas-à-

Pas

MAIS…

• Des démarches et accompagnements trop 

hétérogènes (forte variabilité dans les plans de 

transition construits et la qualité des livrables).

→ nécessité d’harmoniser les pratiques 

sur le volet décarbonation

• Une méthodologie (PDF) insuffisamment précise, 

engendrant des interprétations diverses et un 

nombre important de question pour l’ADEME.

→ nécessité de préciser la méthodologie 

sur le volet décarbonation

• Seul le volet décarbonation de la transition 

climatique est aujourd’hui couvert, malgré de très 

forts enjeux d’adaptation pour un grand nombre 

d’entreprises en France et dans le monde.

→nécessité de développer une méthode 

pour accompagner les entreprises dans 

la construction de leur stratégie climat 

au sens large : stratégie d’adaptation, 

mais construite en cohérence avec la 

stratégie de décarbonation (et vice-

versa)
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VERS UNE MÉTHODOLOGIE ACT 
PAS-À-PAS VERSION 2
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Ce qui nécessite d’être protégé face aux aléas climatiques et leurs 

impacts pour assurer le bon fonctionnement de l’organisation

Ce qui va changer dans le contexte socio-économique du fait de la 

transition bas carbone et qu’il faudra prendre en compte pour la sienne

Cible et Objectifs de la méthode ACT-S V2

Ce qui nécessite d’être transformé pour se décarboner et 

contribuer à la décarbonation de l’économie mondiale

GES

La méthode ACT-S a ainsi pour objectif d’accompagner méthodologiquement les entreprises de tous secteurs 

d’activité dans l’élaboration d’un plan de transition climatique permettant d’identifier et de répondre de manière 

conjointe et cohérente aux : 

ENJEUX DE 

DECARBONATION

ENJEUX DE TRANSITION

ENJEUX D’ADAPTATION

associés aux principaux postes d’émissions émanant de l’inventaire GES et des 

dépendances aux produits, services et activités carbonées

découlant de l’analyse des risques et opportunités induit par un monde en transition

découlant d'une problématisation du diagnostic des risques climatiques physiques
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Les objectifs de la méthode ACT-S V2 : plan de transition

Stratégie globale de l’organisation

Stratégie environnementale Autres aspects 

(économique, ressources 

humaines, social, 

sécurité, …)
Plan de transition climatique
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Stratégie (de 

décarbonation 

et trajectoires 

d’adaptation)

Plan d’action

Vision, feuille 

de route et 

trajectoires de 

décarbonation

Autres 

aspects 

(biodiversité, 

ressources, 

eau, …)

C
o

h
é

re
n

c
e

e
t 

s
y
n

e
rg

ie
s

Gouvernance climat
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Les objectifs de la méthode ACT-S V2 : plan de transition

Plan de transition climatique

Stratégie (de 

décarbonation 

et trajectoires 

d’adaptation)

Plan d’action

Vision, feuille 

de route et 

trajectoires de 

décarbonation

Gouvernance climat

Long terme + échéances 

intermédiaires
- Finalités de décarbonation et 

d’adaptation

- Marche à suivre (feuille de 

route) avec jalons 

intermédiaires

- Trajectoires quantitatives de 

décarbonation alignés 1,5°C

Moyen à long terme + 

échéances intermédiaires
- Actions structurantes : moyens 

stratégiques associés à 

l’atteinte des finalités et 

objectifs

- Trajectoire d’adaptation

- Prise en compte des 

dépendances externes

Principalement court terme
- Opérationnalisation des actions 

structurantes

- Réflexions sur le financement 

des actions opérationnelles et 

sur le déploiement

- Prise en compte des 

dépendances externes

Structuration interne
- « Qui fait quoi ? » sur tous les sujets climat

- Processus de responsabilité et d’incitation sur la prise 

de décision et la mise en place/le suivi des actions

- Ajout du climat à l’agenda de l’Instance dirigeante
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ACT Pas-à-Pas V2 : un parcours mêlant une phase de 
préparation et 5 phases de mise en œuvre

PREPARATION

SITUATION 
ACTUELLE

ENJEUX 
ET DEFIS

VISION

STRATEGIE

PLAN D’ACTION

0.

1.

2.

3.

4.

5.

Choisir son parcours et vérifier ses prérequis.

Analyser sa maturité initiale et lancer la démarche en interne.

Déterminer ses trajectoires de décarbonation ;

Développer de la vision bas-carbone et feuille de route de la transition climatique.

Analyser ses enjeux (décarbonation, transition et adaptation) ;

Caractériser ses niveaux d’impact. 

Planifier la stratégie de décarbonation ;

Définir les trajectoires d’adaptation & Identifier les seuils d’impact ;

Consolider la stratégie climat.

Construire le plan d’action et vérifier sa performance ;

Financer et assurer son plan ;

Définir les procédés de mise en œuvre, suivi et révision.
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Une des principales évolutions d’ACT-S v2.0 : la prise en compte de l’adaptation au 
changement climatique Adaptation

Aléa

Organisation et sa 
chaîne de valeur

Stratégie portant 
sur les enjeux 
d’adaptation

De quoi ?

A quoi?

Comment ?

Exposition Vulnérabilité

Ce qui a prise 
avec le climat

Ce qui est susceptible 
de subir des dommages

Maladaptation
(réponse)Risque = x x x

Sensibilité Capacités d’adaptation

Affecté par 
le climat?

Facultés 
d’adaptation?

Agit sur 

Ressources humaines
Ressources financières
Gouvernance
Solutions techniques et fondées sur la nature

Peut contenir

Périmètre ACT-S
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Choix méthodologique : les trajectoires d’adaptation
➔ Transcription de l’approche méthodologique développée dans le cadre de TACCT au monde des 
entreprises.

1. Problématisation du diagnostic des risques climatiques physiques : enjeux d’adaptation

Exemple pour un site tertiaire
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Choix méthodologique : les trajectoires d’adaptation

2. Définition de 3 niveaux d’impact pour chacun des enjeux d’adaptation

Enjeu d’adaptation : intégrité fonctionnelle du site

3. Définition de finalités d’adaptation

Exemple pour 

un site tertiaire
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Choix méthodologique : les trajectoires d’adaptation

4. Elaboration d’une trajectoire d’adaptation

Enjeu d’adaptation : intégrité fonctionnelle du site

Exemple pour un site tertiaire
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5. Identification des seuils

Choix méthodologique : les trajectoires d’adaptation

Enjeu d’adaptation : intégrité fonctionnelle du site

Exemple pour un site tertiaire
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Principales évolutions – Décarbonation & générales
Phase V1 V2

0 – Préparation
Peu précis, avec prérequis BEGES sans 

critères sur la qualité

Cadrage précis avec liste des prérequis, définition du périmètre et choix 

d’un parcours

1 – Situation initiale / /

2 – Enjeux et défis
Analyse des risques/opportunités de transition 

peu détaillée ni structurée

Analyse des risques, opportunités, impacts et enjeux de transition alignée 

sur les concepts clé de l’adaptation (cartographie de la chaîne de valeur  

(CSRD), exploitation de scénarios, analyse des enjeux, etc.)

3 – Vision

- Définition peu explicite d’une vision bas-

carbone

- Vision uniquement axée décarbonation

- Proposition de méthodes d’animation

- Méthode et ambition de la fixation de 

trajectoire laissée au choix des entreprises

- Précision des attendus de cette phase : contenu d’une vision

- Formulation d’une vision bas-carbone dans un climat changeant

- Utilisation de scénarios de prospective pour aider sur cet exercice

- Méthode ACA en absolu pour la fixation de trajectoires de 

décarbonation

- Définition de leviers et d’enjeux de décarbonation (CSRD) puis de 

finalités pour y répondre

4 – Stratégie
- Contenu d’une stratégie de décarbonation

- Pas d’éléments sur la gouvernance 

climatique

- Alignement du vocabulaire avec l’adaptation

- Construction de trajectoires de décarbonation ascendantes

- Identification de dépendances externes (CSRD)

- Mise en place d’une gouvernance climatique (CSRD)

5 – Plan d’action - Contenu d’un plan d’action

- Identification de dépendances externes (CSRD)

- Réflexions sur le financement et assurances

- Définition d’un processus de mise en œuvre, suivi et révision du plan de 

transition (CSRD)
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Les niveaux d’ambition et parcours ACT-S

Parcours ACT-S Niveau décarbonation Niveau adaptation

Climat approfondi + ou ++ + ou ++

Décarbonation résiliente + ou ++ -

Adaptation bas-carbone - + ou ++

PATCH Adaptation / + ou ++

Recommandations par étapes : listes d’éléments à obtenir et à travailler au sein chacune d’entre elles

- + ++

Propositions de parcours selon les enjeux des organisations et le temps à dédier à la démarche ACT-S, afin 

de garder une cohérence et un équilibre entre la profondeur de chaque étape :
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• Des outils consolidés pour intégrer toutes les nouveautés liées à la mise à jour

• Des formations pour s’approprier les nouvelles notions

• Des fiches complémentaires pour détailler des cas particuliers et/ou exemples, 

synthétiser certaines étapes, éclairer sur des pratiques, donner des ressources 

complémentaires, …

À venir : des outils revus et fiches méthodologiques complémentaires
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Contribuez à la consultation publique ACT-S V2

Prenez part à la consultation publique jusqu’au 13 février !

L’équipe ACT vous en remercie.

LIEN VERS LA PAGE DE LA CONSULTATION

LIEN VERS LA PAGE DE LA 

CONSULTATION

https://actinitiative.org/lancement-de-la-consultation-publique-act-s-climat/
https://actinitiative.org/lancement-de-la-consultation-publique-act-s-climat/
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Des questions ou commentaires ?



WEBCONFÉRENCE
MERCI À TOUS·TES

Donnez-nous votre avis sur cette webconférence
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Un événement 100% en ligne porté par : Avec le soutien de : 



www.sommetvirtuelduclimat.com

La partie stands du salon 

→ Par mail - retrouvez les mails des intervenant.es dans le mail de remerciement 
post-webconférence

→ En prenant RDV ou en allant voir les intervenants sur les stands via

La page stands 

IL VOUS RESTE DES QUESTIONS ?
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Le replay sera disponible après la fin du live…

→ Dans le hall des replays sur le salon, dès la fin du webinaire

→ Dans votre boite mail d’ici quelques heures, avec le support de 
présentation

REPLAY ET SUPPORT DE PRESENTATION

Consultez le reste du programme pour encore 
plus de contenus inspirants !
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Un formulaire va s'ouvrir quand vous quitterez la salle

Donnez-nous votre avis ! 

→ Pour faire un retour aux intervenants 

→ Pour nous permettre de faire évoluer cet événement

DITES-NOUS CE QUE VOUS EN AVEZ PENSE !
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LE SVC EST GRATUIT… MAIS IL A UN COÛT !

Soutenir le SVC en faisant un don



WEBCONFÉRENCEMERCI !
LE LIVE EST TERMINÉ
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